
 

 

Ein dynamischer Betrieb mit einem breiten Angebot 
für unsere Bewohnenden inklusive Palliative Care 
Zertifizierung, ein vielseitiger Ausbildungsbetrieb 
(FaGe & HF) und mit dem Label Prädikat UND 
ausgezeichnet, wartet auf Dich!  

Wir sind ein offenes, gastfreundliches und wohnli-
ches Haus, das 131 Bewohnerinnen und Bewoh-
nern ein Höchstmass an Wohn-, Lebens- und Pfle-
gequalität bietet. Wir sind für rund 150 Mitarbeiten-
de ein bedeutender und attraktiver Arbeitgeber in 
der Region. 

Wir wollen mit Kopf, Herz und Hand berühren und 
setzen dabei auf eine aktivierende, ressourcenori-
entierte Pflege und Betreuung.  
 
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung 
ein/e 

WohnbereichsleiterIn (90-100%) 
bei Interesse auch als BerufsbildnerIn für HF Studierende 

Dein Profil 

• Diplomierte Pflegefachfrau/-mann HF mit Leitungserfahrung 

• Positive Lebenseinstellung sowie konsequente Haltung im Führungsalltag 

• Kommunikative, engagierte und zuverlässige Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz 

• Erfahrung in der Langzeitpflege mit wertschätzender Haltung gegenüber älteren, pflegebedürftigen Per-
sonen 

• Du arbeitest ressourcenorientiert und gerne aktiv im Team mit 

• Bereitschaft für fachliche und betriebliche Weiterentwicklungen 

• Gute EDV-Kenntnisse (Office, elektronische Pflegedokumentation und RAI-NH von Vorteil) 

Deine Aufgaben 

• Steuern, koordinieren des Dienstablaufs und ganzheitliche Führung der 12 Mitarbeitenden 

• Aktive Mitarbeit im Pflegeteam 

• Verantwortlich für die Pflege und Betreuung von 20 Bewohnenden inkl. Beratung der Angehörigen 

• Pflegebedarfseinstufung der Bewohner nach RAI-NH/RAI-LTCF 

• Bei Interesse auch als Berufsbildnerin für HF Studierende im Einsatz 

Unser Angebot 

• Eine abwechslungsreiche, vielseitige und herausfordernde Tätigkeit mit primär durchgehenden Diensten, 
regelmässige Fallbesprechungen und projektbasiertes fachliches Mentoring 

• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten Team mit langfristiger Perspektive 

• Gestaltungsspielraum für zukunftsorientierte Weiterentwicklung der pflegerischen und betreuerischen 
Strukturen 

• Fortschrittliche Sozialleistungen, Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten und diverse Benefits 
 
 

Du wirst eine vielseitige Aufgabe in einer fortschrittlichen Arbeitsumgebung übernehmen, 
die geprägt ist von einer wertschätzenden Grundhaltung gegenüber den Bewohnenden 
und Mitarbeitenden. Das Leitungsteam freut sich auf Dich! Bei Fragen gibt Dir Daniela 
Murer, Leiterin Pflege und Betreuung, Tel. 071 447 24 31, gerne Auskunft. 
 
Bist Du interessiert? Wir freuen uns auf Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen und 
darauf, Dich schon bald kennenzulernen. 
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