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Geriist am Haus, Bohrmaschinengerausch und Handwerker, soweit das Auge reicht...
und Pensionare, die gemiitlich in der Lounge vor dem Eingang sitzen und das muntere

Treiben aufmerksam beobachten.

Liebe Leserinnen und Leser

Unseren Pensionéren soll es nicht langweilig wer-
den, so haben wir dieses Jahr nebst den vielen Ak-
tivitaten eine ganz Spezielle:

Sanierung im und ums Haus. Das schon Gber 30-
jahrige Haus erhalt ein energietechnisches ,Face-
lifting’! Die Fassade wird gereinigt, die Fenster
ausgewechselt und dabei auch die Fassade isoliert.
Aber mehr dazu, und wie dies unsere Pensiona-
rinnen und Pensionare erleben, mit Eindricken
von Handwerkern, die das erste Mal in einem Pfle-
geheim ein- und ausgehen oder unser Personal,
welches den reibungslosen Ablauf unseres Betrie-
bes sichern muss. Und naturlich auch, was wir uns
von der ganzen Sanierung erhoffen, dies und
mehr erfahren Sie in diesem Journal.

Im Sommer durften aber auch unsere obligaten
Events nicht fehlen:

Die 1. Augustfeier, die wir mit Blick auf die erste
sanierte Fassade feiern durften und unseren
2 Spezialgasten «Hansel und Gretel», die nebst
Namen auch eine Gotte erhielten.

Oder aber die Bodenseeschifffahrt mit den ande-
ren Pflegeheimen von Arbon und Umgebung bei
hochsommerlichen Temperaturen, frischer Brise
im Gesicht und Musik in den Ohren.

Hinter den SONNHALDEN-Kulissen begleiten wir
auf Schritt und Tritt den technischen Dienst.
Spannend, was es da alles zu erfahren gibt.

Marlene Schadegg
Heimleiterin
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Lebensgeschichte Herr Jules Horler

An einem schénen Sommertag
im Juli 1931 erblickte Herr Jules
Hoérler das Licht der Welt. Der
Vater war ein angesehener
Schuhmacher mit einem eigenen
Geschaft in Arbon und so wuchs
Herr Horler in einem gut beh-
teten Umfeld auf.
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Die Kindheit ist gepragt von ver-
schiedenen Erinnerungen. Da
Herr Horler bereits als Kind sehr
krankheitsanfallig war, ver-
brachte er immer wieder Wo-
chen in verschiedenen Kranken-
hausern. Dort fand er auch
immer nur far kurze Zeit
Freunde und Spielkameraden.

Ein Hobby, das ihn seit der Kind-
heit an begleitet, ist das Singen.
Gerne erzahlt er wie gut seine
Mutter singen konnte, er hat sie
immer gern begleitet und kann
auch heute noch ganze Lieder
auswendig vortragen. Die Schul-
zeit absolvierte Herr Hoérler in
Arbon, aber durch die verschie-
denen Spitalaufenthalte musste
er des Ofteren immer wieder in

anderen Stadten Schulstunden
besuchen.

Frih war Herr Horler auch mit
dem Thema Tod konfrontiert.
Sein jungerer Bruder, Werner,
starb als Kleinkind mit nur 6 Mo-
naten an einer Hirnhautentzin-
dung. Herr Hoérler war damals

selbst noch ein Kind und konnte
gar nicht verstehen, was passiert
war.

Aufgrund der angeschlagenen
Gesundheit war es Herrn Horler
nicht méglich eine Ausbildung
zu absolvieren, so begann er
nach dem Militardienst bei der
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Firma Saurer zu arbeiten. Als
Hilfsarbeiter musste er zusam-
men mit anderen Mannern etli-
che Zugwagons voll Sand
umschaufeln. Ein Wagon hatte
20 Tonnen Sand geladen und
mindestens 3 Wagons wurden
pro Tag von den Mannern bear-
beitet. Der Sand wurde damals
benoétigt, um Modelle der ver-
schiedenen Teile herzustellen.
Dies nannte man «KERNEN».
Dabei wurden Sandkerne in eine
Giessform gelegt und mit flUssi-
gem Metall befullt. Bei jedem
Giessvorgang wurden neue For-
men und neuer Sand bendtigt.

In der Freizeit ging Herr Horler
sehr gerne in die Natur. Wan-
dern war seine liebste Beschafti-

gung, besonders zusammen mit
der Wandergruppe. Da der Vater
schon frih verstarb, kimmerte
sich Herr Horler sehr liebevoll
um seine Mutter und pflegte sie
bis zum Tod.

Erst spat lernte Herr Horler seine
zukinftige Ehefrau durch einen
Arbeitskollegen kennen. An
ihrer Seite konnte er das Leben
geniessen, zusammen besuchten
sie auch mehrmals fur langere
Zeit ihre Heimat Thailand.

Herr Horler wohnt nun seit dem
Herbst 2009 bei uns im Pflege-
heim SONNHALDEN. Er ist sehr
interessiert an allem, was ge-

schieht, sei dies im Heim oder in
der ganzen Welt. Deshalb hort
er taglich Radionachrichten und
informiert sich in der Zeitung
Uber das aktuelle Welt- und Re-
gionalgeschehen. Natarlich
schatzt er auch jegliche musika-
lische Unterhaltung in unserem
Pflegeheim.

Ich danke Herrn Horler fur sein
Vertrauen, die netten Gesprache
und wlnsche ihm auch in Zu-
kunft noch viele schéne Stun-
den.

Melinda Anderes

am 10. November
Jeegum 14.30 Uhr

mit dem

Seniorenchorli
HORN

am Donnerstag,
27. Oktober

ab 14,30 Unr
im
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WEIIIII(IChfoeIer as grosse Gluck, noch Klein zu sein
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so 16 oder 17 war'.

| P8 Tt Doch schon mit 18 denkt man: Halt!
s mode cotfes mechines [GCETI . o Wer iiber 20 ist, ist alt ..

Aequator AG | CH-9320 Arbon | www.aequator.ch

Kaum ist die 20 dann geschafft,
erscheint die 30 greisenhaft.

Getrinke- Und dann die 40 - welche Wende
Hauslieferdienst die 50 gilt beinah als Ende.

' Roraranom Fovscrachuna ogorung. Doch nach der 50, peu a peu,

;l Sie erhalten pl_'ompt und zuverlassig Getranke aus unserem

grossen Getranke-Sortiment taglich ins Haus geliefert: Schraubf man das Ende in d|e Hb'h\'

« Apfel- und Fruchtsifte
* vergorene Apfelsafte

* Mineralwasser

* Slissgetrianke

y B S aesgetranke ermarken Die 60 scheint noch ganz passabel,
b | « ausldndische Biere H H
. . e o und erst die 70 miserabel.
fur Sauberkeit und Hygiene Wein und Sirituosen
, ; yg ZumAbhglin_gn;pﬂlelr(ltwir Ml"’ 70 Gber hOFF+ man Sflll:
im Pflegeheim Sonnhalden e Gotine Makian

(zwischen Arbon und Roggwi).

Ich werde 80 - so Gott will!

)< MOHL
e Vebego .................................. Und wer die 80 iibersteht,

Services Getriinkehandel der Mosterei Mahl AG, 9320 Arbon . . .
Tetefon 071 447 40 73 zielstrebig auf die 90 geht.

Dort angelangt, zahlt man geschwind,

Textile Versorgungssysteme fiir das Gesundheitswesen die Leute, die noch dlter sind.
renrex® Eine Textilversorgung in  Topform
beherrscht mehr als eine Disziplin. Sie

ST. GALLEN bringt Leistung, bietet Sicherheit und
garantiert Wirtschaftlichkeit. So wie die
Textile Vollversorgung von RENTEX®.
Damit Sie sich vollkommen auf die
pflegerischen Tatigkeiten konzentrieren

kdnnen.
Crisnoss RENTEX" e
o016 St. Gallen Unschlagbar in der Textilversorgung. 27T i
Telefon: 071/ 282 53 53 e .
Telefax: 071/ 282 53 43 Ein Unternehmen der BERNET GRUPPE Wir konnen dem Leben nicht mehr Tage geben, aber dem Tag mehr leben.
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" AUS DER SONNHALDEN - KUCHE

Zwischen Kochtopf und Baustelle

Ab Montag, 15. August 2011,
war bei uns in der SONNHALDEN
— Klche nichts mehr wie am Tag
zuvor.

Bei uns starteten die Handwer-
ker mit dem Einbau unserer
neuen Fenster, dies jedoch unter
Vollbetrieb unserer Kliche. Eine
Herausforderung fir die Hand-

-

werker und das ganze Kichen-
team. Um lhnen, liebe
Pensionare und Gaste, nicht eine
mit Staub gewdirzte Mahlzeit
servieren zu mussen, wurden
Staubwande eingebaut und die
Klche um einen Meter schlanker
gemacht. Leider waren in die-
sem Meter aber auch diverse
festmontierte  Geratschaften,
welche durch uns nicht benttzt
werden konnten. Dies verlangte
von uns eine gut geplante Me-
nuwahl und Organisation mit
der Vorproduktion diverser Me-
nubestandteile, die den Einsatz
dieser Maschinen erforderte.

Dank einer hervorragenden Lei-
stung der Handwerker war ihr
Gastspiel in der Kiiche aber nur
von kurzer Dauer, waren doch

die Fenster am Dienstagabend
bereits eingebaut, sodass am
Mittwoch nur noch kleine De-
tailarbeiten zu erledigen waren.

Doch wenn die EINEN gehen
kommen die ANDEREN, punkt-
lich um 13.30 Uhr starteten wir
das zweite geplante Unterfan-
gen die «Neue Abwaschma-

schine». Zuerst wurde unsere
«Alte Marie» demontiert, was
ca. 2 Stunden dauerte. An-
schliessend wurde der Standort
grundlich gereinigt und mit dem
Einbau der neuen Maschine be-
gonnen. Die Handwerker waren
bis 22.00 Uhr mit vollem Einsatz
am Werk. Fur das Kiichenteam
war an diesem Abend nostalgi-
sches Abwaschen angesagt,
namlich von Hand! Am Donners-
tagmorgen waren noch die Fein-
arbeiten zu erledigen und fast
punktlich konnten wir die neue
Maschine um 10.00 Uhr in Be-
trieb nehmen. Am Nachmittag
wurde das ganze Kichenperso-
nal mit einer Schulung der Ma-
schine vertraut gemacht, denn
nur wenn wir fachgerecht hegen
und pflegen, kénnen wir mit

einem perfekten Waschergebnis
rechnen. Okologisch gesehen
brauchen wir jetzt ca. 33% we-
niger Frischwasser, weniger Che-
mie (Abwaschmittel und
Glanzer) und wir sparen durch
Warmerlckgewinnung erst noch
Strom.

An dieser Stelle nochmals allen
ein grosses Dankeschén fur die
tolle Zusammenarbeit.

Robert Zwahlen,
Leiter Gastronomie

feder
in der \ et

Sanmital

am Dienstag,
6. Dezember

ab 14.30 Uhr

FASSADEN-/FENSTER-RENOVATION}

Fenster-/Fassadensanierung am Hauptbau

Im 2005 wurde erstmals die Fas-
sadensanierung firs 2010 vorge-
sehen, im 2006 wurden auch die
Fenster diskutiert und im Investi-
tionsplan berlcksichtigt. Nun
sind wir im 2011 und haben die
Realisierung bald hinter uns.

Im Rahmen der letzten Budget-
generalversammlung wurde die
etappierte Realisierung Uber 2
Jahre bewilligt. Als wir die erste
Etappe mit der Westfassade
Mitte Mai 2011 so gut hinter uns
brachten, stellten wir uns die
Frage, ob es nicht sinnvoller
ware, diesen Schwung fir die 2.
Etappe zu nutzen.

Zwei Grinde sprachen klar
daftr: aus finanztechnischer
Sicht (steigende Kosten) und aus
betrieblicher Sicht (alle kennen
nun die Ablaufe und haben Ver-
trauen in die Umsetzung und in
die gegenseitige Verlasslichkeit).
Die Sanierung soll aber nicht nur

optisch wirken, aussen mit der
gereinigten Fassade und den
neuen Fenstern und innen mit
den neu gestrichenen Zimmern,
sondern sich insbesondere auf
unsere Fixkosten auswirken. Was
man weder von innen noch von
aussen sieht — es wurde auch
fleissig gedammt! Die Heiz-
kosten werden den konkreten
Gewinn nun Jahr fur Jahr zei-
gen.

Heute, beim Schreiben dieses Ar-
tikels, stehen wir schon fast vor
der Vollendung der Gesamt-
Ubung ,Fenster-/Fassadensanie-
rung Hauptbau’, die per Mitte
September abgeschlossen sein
sollte. Es war ein gelungenes Zu-
sammenspiel aller internen und
externen Beteiligten - miteinan-
der Hand in Hand nach klarem
Plan zu arbeiten - genial! Des-
halb auch an dieser Stelle ein rie-
sengrosses Dankeschén allen,
auch unseren Pensiondrinnen
und Pensionaren, die fur jeweils
mindestens 3 Tage ihre Zimmer
aufgeben mussten und dadurch

3 d

s

Van

Salmina J.: «Gute Organisation, span-
nende Erfahrung mit den Ersatzzimmern
und gelungene Zusammenarbeit.»

teils in die speziell eingerichte-
ten Ersatzzimmer im Erdge-
schoss lebten, bis sie wieder in
ihr angestammtes und frisch re-
noviertes Zimmer einziehen
durften. Das Verstandnis far
diese Aktion war riesig und hat
uns bei der ganzen Durchfih-
rung sehr unterstitzt.

Sabrina U.: «Tolles Erlebnis! Mit Arnaldo auf Zeit zu arbeiten und dabei Farben in den
Zimmern einzusetzen und die Wirkung zu erleben. Viele Auftraggeber wollen nur weiss.»

7
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FASSADEN-/FENSTER-RENOVATION

bauphase weiterlaufen.

Und natdrlich gilt auch unseren
Gasten ein Dank und Lob, die
zusammen mit den Pensionéaren
mit Geduld und Verstandnis das
ganze Treiben aktiv mitverfolg-
ten und die eine oder andere
Unannehmlichkeit wie Larm und
Staub gelassen ertrugen, insbe-
sondere wahrend der Aus-
tauschaktion der Fensterfront in
der Caféteria.

Es war sicherlich fur alle eine
spannende und teils auch kom-
plett neue Erfahrung.

Stark- und Schwachstrom-Installationen
Telefonanlagen A+B

Elektroapparate

Beleuchtungskérper

EDV Netzwerke

Seit iiber 40 Jahren
lhr kompetenter Partner

Berg SG
071/407 2220

Roggwil

071/45516 48

Ariborr Arbon
St. Gallerstr. 43 071/4471155

Die Cafeteria konnte Dank dem Verstandnis unserer St
zeiten der Handwerker und speziellen Baustellenhits auch wéhrend der ganzen Um-

[

mgaste, den klaren Einsatz-

Anbei einige weitere Bilder und
Eindricke unserer Mitarbeiter,
Pensionare und Handwerker:

Wie habt ihr in der Pflege die ganze
Aktion erlebt?

Ayse O.: «Es hat alles sehr gut ge-
klappt, wir wurden frihzeitig in-
formiert und auch unsere
Pensiondrinnen und Pensiondre
haben toll mitgemacht und das
Zimmerwechseln wohl gar nicht so
schlimm empfunden.’

Esther M.: «Teils war es etwas stres-
sig, denn wir wollten alle den Nor-
malbetrieb auch teils unter Ldrm
gewdhrleisten. Es war sehr gut or-
ganisiert und ein gutes Zusam-
menarbeiten im Team. Doch man
merkt, die Pensionére sind trotz
allem froh, wieder in ihren Zim-
mern zu sein. Interessant war auch
zu erleben, wie der eine oder an-
dere Pensiondr sogar Freude hatte,
bei den beiden Umzugsaktionen
aktiv mit anzupacken und uns
Pflegenden zur Hand zu gehen.»

Samina J. und Lilo Z.: «Wir haben
das Ganze gut erlebt. Wie bei-
spielsweise der Umzug in die an-
deren Zimmer gestaltet war oder
auch die leichte Mehrbelastung
durch héufiges Klingeln leicht irri-
tierter Pensiondre nachts. Es gab
sogar ein «Gute Nacht Kdssli’», um
der verwirrten Pensiondrin die Ge-
borgenheit in dieser Situation spu-
ren zu lassen.»

malt
tapeziert
renoviert...

www.kuenzlerco.ch

ARBON - ROGGWIL

FASSADEN-/FENSTER-RENOVATIO

Was koénnen Sie als Pensiondr, bzw.
Pensionarin zu den «larmigen’ Umbau-
zeiten sagen, was hat lhnen gefallen
und was hat allenfalls auch mal ge-
stresst?

Herr Horler: «Ich liebe es, den
Handwerkern zuzuschauen, es ist
spannend!.»

Frau Bdnzli: «C'est tout passé —
alles ist vorbei gegangen und lief
eigentlich relativ gut ab, wéhrend
einer Nacht konnte ich den Schlaf
nicht finden.»

Frau Wirth: «Ich habe wéhrend all
meiner Jahre schon viel erlebt. Das
ging so schnell vortiber. Die Zim-
mer sind zwar alle gleich, wieder
im eigenen zu sein, ist aber sehr
schén.»

BRESSAN
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Der Sommer ist da und das lauschige Platzchen am Roggwiler Weiher ist wieder ge-
fragt. So geniessen wir zusammen einen ganz idyllischen Grillnachmittag...

Dani Hofer und Dani Weishaupt, wie
habt lhr die Baustelle bei uns im Ver-
gleich zu anderen erlebt?

Dani H.: «Es war ein schénes Ar-
beiten mit angenehmem Klima
und unwahrscheinlich, wie dank-
bar éltere Menschen fur ein Lé&-
cheln sind.»

Dani W.: «Klar nach Plan zu arbei-
ten, gehdrt fir uns dazu, hier galt
es zusatzlich Rucksicht zu nehmen
bzgl. Lirmemissionen, der Einsatz
war ein bereicherndes Erlebnis.»

An dieser Stelle nochmals allen direkt und indirekt Beteiligten ein herzliches Dankeschén fir das ent-

gegengebrachte Verstandnis, dem interessanten Erfahrungsaustausch, der Unterstitzung und die er-
lebsnisreiche Zeit, dies auch im Namen der Betriebskommission.

Marlene Schadegg,

Heimleiterin

. Funktionalitat in
- perfektem Design.

R

Light Art by Gerry Hofstetter®

B

—

Menghin AG |

* Renovationen

® |nnenaUSbaU Herzliche Gratulation zum erfolgreichen Umbau
. und vielen Dank fur lhr Vertrauen. Wir wunschen der
° MObel Bauherrschaft viel Freude mit den neuen Fenstern.
° u ~ Ihr Spezialist:
Turen und BOden KUCHEN Roggwil AG
‘PFIF_alENlID/t\DIEﬁUS 9325 Roggwil/TG
. Schénenberg AG
Berglistrasse 58, 9320 Arbon HOLZGAU 0215 Schonenberg/TG
OPTIHOLZ
Telefon 071 446 77 44 OBERHOLZER  cNc/INDUSTRIE el 0716449292

www.kaufmann-oberholzer.ch

www.menghin.ch

EgoKiefer

Fenster und Tiiren
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BILDERBOGEN RATSELECKE

1. Augustfeier mit Geissentaufe — unsere Zwillinge erhielten durch die Gotten endlich einen Namen!
Frau Wirth durfte das zappelnde und blockende Geissenmadchen taufen, wahrend es Frau Ackermann mit dem ruhigen Geis-
senknaben merklich einfacher hatte. Hansel und Gretel heissen die beiden nun, dies gemass dem Wunsch einer Vielzahl un-
serer Pensiondrinnen und Pensionare.

So hatten wir dieses Jahr einen weiteren kleinen Hohepunkt nebst den tradionellen Alphornblasern und dem Jodelduett.

12 13
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Bodenseeschifffahrt Der technische Dienst und die Fenster-/Fassadensanierung am Hauptbau

Unsere diesjahrige Bodenseeschifffahrt am 25. August fand bei wunderschénstem und sehr durstigem Wetter statt. Unsere Pen-
siondrinnen und Pensionare konnten unter musikalischer Begleitung an den Handorgeln mit dem Duo Burgener einen frohli-

Was machen 2 Mitarbeitende im sogar mehrmals taglich, wenn und elektronischen Gerate. Oder

chen und ereignisreichen Nachmittag verbringen. Weitere Bilder gibts auf unserer Homepage oder in der SONNHALDEN...

technischen Dienst den ganzen
Tag? Gibt es so viele Lampen zu
ersetzen, so viele technische
Pannen zu beheben?

Ein sogenannt normaler Tag
startet mit Kontrollgangen in
und ums Haus und den entspre-
chenden erforderlichen Mass-

nahmen, wie «Fdtzelen», Laub
oder Schnee entfernen, dies zur
Sicherheit und fur ein gepflegtes
Erscheinungsbild. Hinter dem
Haus, keiner nimmt es wirklich
war, ist auch einiges zu tun, die
Bereitstellung der Schmutzwa-
sche fur die externen Wasche-
reien und des Abfalls. Wobei
trotz umweltgerechter Entsor-
gung pro Woche immer noch
40001t Abfall im Container lan-
den. Im Sommer kommt das
Giessen der Pflanzen dazu, dort
wo keine Bewadsserungsanlage
dies abnimmt.

Dann heisst es auch praktisch
taglich die entsprechende Be-
stuhlung einzurichten, die je
nach Programm anders aussieht:
Turnen, Gottesdienst, Spielnach-
mittag etc., und dies ab und an

noch Events oder grossere Essen
im Haus anstehen. Und naturlich
mussen auch unsere Haustiere,
die Geissen und Fische, in der
Obhut des technischen Dienstes,
versorgt und umhegt werden.

Was sind denn typische Pannen,
die Ihr, Reto Négele und Arnaldo
Paoli, zu beheben habt?

Der Lift lauft mal wieder nicht,
dies geschieht leider immer mal
wieder. Da sind alle froh, dass es
neben dem Bettenlift auch noch
zwei Personenlifte gibt, aber
mittlerweile sind die Stérungen
jeweils rasch behoben. Der Tel-
lerwarmer hat einen Wackel-
kontakt, die Friteuse
funktioniert nicht, auf einer
Steckdose hat es plétzlich keinen
Strom mehr oder die Rufanlage
oder Telefonie reagiert nicht -
dies sind keine haufigen Stérun-
gen - aber verlangen eine

schnelle Losung. Im Zeitalter der
elektronischen Hilfsmittel ist
klar, dass in dem Beruf nicht nur
handwerkliches Geschick gefragt
ist, sondern auch Verstandnis fur
die verschiedenen elektrischen

es tropft mal wieder im Heimlei-
tungsbiro von der Decke etc.
Dagegen sind Gluhbirnen aus-
wechseln usw. kleine und banale
Alltagsgeschichten, die in einem
guten Zusammenspiel mit den
anderen Bereichen immer rasch
geldst werden kénnen.

Welche Aufgaben fallen sonst
noch an?

Da gibt's Verschiedenes zu er-
wahnen, sie sind unter anderen
fur die ganze Betriebssicherheit
verantwortlich. Dies beinhaltet
zum einen die ganze Arbeitssi-
cherheit, Brandschutz und Si-
cherstellung der Einhaltung aller
Vorschriften im Gesundheitswe-
sen und derer gibt's viele; kor-
rekte  Aufbewahrung von
Gefahrengut, richtige Entsor-
gung von medizinischen Produk-
ten oder jahrliche Pflege-
bettenkontrollen. Dann natr-
lich auch immer wieder die Ge-
fahrte (Rollatoren und Roll-
stiihle) unserer Pensionare repa-
rieren und warten. Dies machen
wir sogar fur Externe. Die Be-
triebssicherheit beinhaltet
zudem auch die jahrliche Unter-
weisung aller Mitarbeitenden
far Brandschutz/Evakuation und
richtiges Handeln bei den unter-
schiedlichen Alarmen.

Andere Themen sind die ganzen
Arbeiten rund um Wéarme und
gesunde Luft, d.h. Heizungskon-
trollen und —wartungen als auch
die Filter der Luftungsanlagen
reinigen etc. Nebst dem gehdéren
dazu auch die Sicherstellung des
Betriebes bei Stromausfall, Un-
terstitzung bei der Ankunft
eines Pensionars (Bilder aufhan-
gen, moblieren oder Telefonie in
Betrieb nehmen), der ganze Gar-
tenunterhalt oder kleinere und
grossere Renovationen. Im Mo-
ment halten uns beispielsweise
die Fenster-/Fassadensanierungs-
tatigkeiten recht auf Trab.
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HINTER DEN KULISSEN

Arnaldo wird zum Maler, Zimmer
um Zimmer werden frisch gestri-
chen und Reto zum Elektriker, um
all die Kabel fur die neuen elek-
trischen Storen etc. neu zu ziehen
- spannend und vielseitig zu-
gleich.

Genauso wichtig ist auch das vor-
ausschauende Denken, Handeln
und Planen, d.h. auch immer wie-
der zu Uberlegen, ob durch ge-
eignete Massnahmen langer-
fristig gespart werden kann, sei

dies bei Reinigungsmitteln, Was-
ser, Strom etc.

Was motiviert Euch an all diesen
Arbeiten? Was ist Euch wichtig?
Reto Nagele: «Das vielseitige Ar-
beiten drinnen wie draussen, den
Kontakt zu den Pensionarinnen
und Pensiondren, ein gutes Team
im Rlcken zu haben und ganz
speziell die Dankbarkeit und
Freude der Pensionare, die wir er-
fahren durfen, wenn wir ihnen

etwas Kleines erledigen, wie z.B.
ein Bild aufhangen oder eine Re-
paratur erledigen.’

Arnaldo Paoli: «Mich motiviert
die vielseitige und abwechslungs-
reiche Arbeit, das Zusammenar-
beiten mit allen Mitarbeitenden
des Hauses und das gute Arbeits-
verhaltnis. Wichtig sind mir zum
einen gute, fachgerechte und ef-
fiziente Arbeit zu leisten als auch
Probleme zur Zufriedenheit unse-
rer Pensionare und Mitarbeiten-
den zu lésen, ohne sie gross zu
stéren.» .

Was wdren Eure Wiinsche und
Anliegen?

Dass die Mitarbeiter etwas sorg-
samer mit dem Mobiliar umge-
hen wirden.

Was waren/sind Eure gréssten
Herausforderungen oder gene-
riert den grossten Stress?

Nicht die Tatsache selbst, mitten
in der Nacht aus dem Schlaf geris-
sen zu werden, um ein Problem
zu l6sen, sondern nachher nicht
mehr Einschlafen zu kénnen.

Marlene Schadegg,
Heimleiterin

’\

zur Verflgung.

WASCHERE|

BODENSEE.
\

\J

Textil-Logistik & Mietwasche

8596 Munsterlingen, Telefon 071 686 20 08 Fax 071 686 20 19
Okologische Waschverfahren sorgen dafiir, dass Sie sich in Ihrer Wasche wohlftihlen.

® Garantierte Hygiene und Desinfektion
® Energiesparendes Waschen
® Schonende Behandlung der Wasche

Fur lhre besonderen Kleidungsstiicke steht eine Chemische-Reinigung

Die Wascherei Bodensee AG freut sich auf lhre Wasche.
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In der SONNHALDEN kann folgendes Dienstjubilaum gefeiert werden:
Das 10-jahrige Dienstjubildaum feiert:

Frau Aila Lukic machte im Sommer 2001 das 12-tagige Rotkreuzpraktikum auf der 1. Sta-
tion. Wahrend dieser sehr kurzen Zeit konnte sie uns mit ihren Leistungen Uberzeugen,
sodass sie am 1. Oktober auf der Station 4./5. als Rotkreuzhelferin begann, wo sie heute,
und hoffentlich noch lange Jahre, tatig ist.

Frau Lukic ist eine kommunikative Person. Wenn sie Uber ihr Heimatland Finnland erzahlt,
dann kommt sie ins Schwarmen. Die nordische Abstammung merkt man auch des Ofteren beim Zn(ini,
wenn sie zusammen mit ihren Kollegen aus Danemark Fisch mitbringt. Auch mit den Vegetariern wird
geteilt - sie kriegen den Geruch. Aber auch sonst profitieren ihre Kollegen von ihr, mittlerweile kén-
nen alle auf finnisch Zahlen, nur den Akzent, den bringen sie noch nicht hin. lhr Flair fur die Dekora-
tion kann 6fters auf der Station bewundert werden.

Frau Lukic ist eine sehr flexible Mitarbeiterin, springt ein und hilft aus, wenn Not ist. Mit Ausdauer
und Geduld versucht sie die Pensionare immer wieder zu motivieren, um ihre Selbstandigkeit mog-
lichst lange zu erhalten.

Liebe Frau Lukic, zum 10-jahrigen Jubilaum gratulieren wir lhnen recht herzlich und danken lhnen fur
Ihren Einsatz und Ihr Engagement zum Wohle unserer Pensionare.

Franz Boh, Leiter Pflegedienst

Eintritte

Frau Gisela Maria Frau
Dela Rosa Monika Briischweiler

Schwesternhilfe Fachfrau Gesundheit

Eintritt: Eintritt:

Marz 2011 Mai 2011
Herr Frau

Nestor Mandeko Hava Oztiirk
Pflegefachmann DN | Kiichenhilfe
Eintritt: Eintritt:

Juni 2011 Juni 2011

Wir bringen mehr Power
in die Elektrotechnik.

ETAVIS Grossenbacher AG
Berglistrasse 2

9320 Arbon
arbon@etavis.ch

KARL OTT AG

Spenglerei ¢ Sanitdre Installationen

Schalten Sie uns ein. www.etavis.ch

ETAVIS®

GROSSENBACHER

Oder mit unserem
24h-Pikett-Service unter:

071 446 17 10 Seilerstrasse 12 » 9320 Arbon

Telefon 071/446 29 72 e Telefax 071/446 79 80
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Gratulationen Ratsel — Labyrinth
Denise Gomes hat die Lehrabschlussprifung zur Fachfrau Gesundheit er- 1. Preis: 2 Kino-Karten (gultig in allen Schweizer Kinos)
folgreich abgeschlossen. 2. Preis Pflegeset
Guler Ocak hat den Pflegehelferkurs SRK ebenfalls erfolgreich absolviert. 3. Preis: «Chriesisteisackli»

Wir gratulieren beiden dazu von Herzen und wiinschen viel Spass bei der
Umsetzung des Erlernten in der Praxis! Labyrinth

Ein Springseil hat immer zwei
Enden. Logisch, sonst kénnte
man ja nicht damit springen.
Aber haben alle Seile der
Zeichnung auch wirklich zwei
Enden? Welche Seile sind voll-
standig, welche Seile sind nur
halb vorhanden?

«Erinnerung ist eine Bllite,
die im Herzen nicht welkt.»
Ruth W. Lingenfelser

Das SONNHALDEN-Team winscht Erika Sottile und Gerda Bittmann zur
Pensionierung alles Gute, bleibende Erinnerungen und viele erholsame Stunden.

3 Damen haben sich «GETRAUT» und den Bund fir's Leben geschlossen.

i \n;_., N, \x& Cennet Gok-Sarabat
B Julia Merkt-Gutknecht

Eveline Mader-Maurer

«Der Schltissel zum Sinn des Lebens
liegt in den Hdnden der Liebe.»
Ernst Ferstl

Q@ Wir wiinschen Euch auf Eurem neuen Lebensweg Harmonie,
Freude, Gesundheit, viel Glick und dass Ihr den Schlissel nie aus
den Handen geben mogt.

Die neue Kultur... \ \

Thr personliches Wasserzeichen auf

Losung:

* Briefpapiere, Dokumente — Vollstandig sind:

.. e ~ Mogensen AG
e Gutachten, Vertrige und 'Zertlflkate _ Mogensen AG Halb vorhanden sind:
e Wertchecks und Gutscheine Borglistrasse 27
e Ticket und Bonus-Systeme HH AL Buchstaben eintragen, abgeben oder im Couvert bis spatestens 30. November 2011 senden an:

Tel.071 44611 34 SONNHALDEN Regionales Pflegeheim, «Wettbewerb», Rebenstrasse 57, 9320 Arbon. Viel Gluck!

Bestechend einfach. In Qualitéit, Preis und Anwendung. %
Bei jeder Auflage ab 17000, 5000 oder 50’000 Exemplaren. Name: Vorname:

www.inmarque.com

Grafik | Offsetdruck | Buchdruck | Digitaldruck | Wasserzeichendruck | Etikettendruck | Stahlstich | Folienprdgen | Lettershop . Strasse: PLZ/Ort:
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" VERANSTALTUNGEN

Unsere Veranstaltungen in Kiirze

Freitag 07. Okt. 2011 18.30 Uhr Personalfeier

Dienstag 11. Okt. 2011 ab 11.30 Uhr Senioren-Zmittag
«gemeinsam statt einsam»

Donnerstag 27. Okt. 2011 ab 14.30 Uhr Unterhaltungsnachmittag mit
dem Seniorenchérli Horn

Dienstag  08. Nov. 2011 ab 11.30 Uhr Senioren-Zmittag
«gemeinsam statt einsam»

Donnerstag 10. Nov. 2011 ab 14.30 Uhr Unterhaltungsnachmittag mit
dem Duo Robert & Robert

Dienstag  06. Dez. 2011 ab 14.30 Uhr Nikolausfeier

Mittwoch  07. Dez. 2011 18.00 Uhr Budget-Generalversammlung ©
Genossenschaft SONNHALDEN w

Dienstag 13. Dez. 2011 ab 11.30 Uhr Senioren-Zmittag :
«gemeinsam statt einsam» §-

Mittwoch  21. Dez. 2011 11.30 Uhr Weihnachtsfeier mit unseren =
Pensiondren

Dienstag 10.Jan. 2012 ab 11.30 Uhr Senioren-Zmittag
«gemeinsam statt einsam»

O Unsere Spezialitaten: Arbonerigeli und Arbonerziingli

~J

Backerei-Konditorei
/ t 9320 Arbon
' an ‘y Telefon 071/446 12 88
/

«Marty-Brot isch gsund und macht nd rund»

Die Gewinner des letzten
Wettbewerbs lauten:

1. Daniel Tobler

2. Margrit Stacher

. N Gartenideen voller Erlebnisse.
3. Emma Binder ‘ e e _L Furs Pflegeheim Sonnhalden wie fir Sie.
Wir gratulieren recht
herzlich.
. straubgartenbau
-’.'eb straub gartenbau | wattstrasse 7 1 9306 freidorf
%% t 071455 24 441 f 071 455 24 46

raarkli.ch

info@straubgartenbau.ch 1 www.straubgartenbau.ch




